ANUNCI PER A LA CONTRACTACIO LABORAL TEMPORAL DE TECNIC/A DE LA XARXA DE
SERVEIS D’INSERCIO SOCIOLABORAL, DE L’AREA SOCIAL DEL CONSORCI DEL BARRI DE
LA MINA

Des del Consorci del Barri de la Mina es requereix cobrir amb caracter temporal, per compactacio
de lactancia i les vacances de la Técnica de la Xarxa de Serveis d’Insercié Sociolaboral, de I'Area
Social del Consorci del Barri de la Mina, amb una estimacié de durada de vacances del 16 de juliol

al 9 d’agost i compactacio de lactancia del 12 d’agost al 13 de setembre ambdds inclosos.

Les condicions del lloc de treball son:

TECNIC/A XARXA D’INSERCIO SOCIOLABORAL DE L’AREA SOCIAL

Funcions:

e Dissenyar, programar, planificar i supervisar I'execucié dels programes socials de les linies
d’actuacié de “Formacié i Insercié Sociolaboral” i “Desenvolupament Economic Local”, aixi
com altres que es requereixen.

o Avaluar l'execucié dels programes amb l'objectiu d’establir les millores necessaries,
assumint totes les tasques derivades d’aquesta activitat

e Assistir i organitzar reunions de coordinacié de la Xarxa de Serveis d’Insercié Sociolaboral
del Consorci

e Gestio de la documentacié dels programes i supervisio del manteniment de la tragabilitat de
tota la documentacio tecnica i el seu arxiu

o Gestio dels aplicatius: Plataforma Telematica Xaloc, GIA, Galileu i EACAT

e Coordinaciod, supervisio i gestio d’incidéncies en l'aplicatiu Plataforma Telematica Xaloc

o Gestionar programes, projectes i subvencions de I'ambit de I'ocupacio, des del seu disseny,
sol-licitud, engegada, resolucio d'incidéncies en I'execucid i la justificacid técnica

o Impulsar, facilitar i coordinar el treball en xarxa entre els diferents programes de I'ambit
d’actuacié, amb altres programes del Consorci, i altres entitats o serveis

o Coordinar amb diferents agents i ens del territori (Oficina de treball, Instituts de secundaria,
empreses, consultores, entitats diverses...) accions relatives a les diferents actuacions dels
serveis.

o Elaborar, preparar i supervisar documentacio relativa als expedients administratius derivats

dels diferents programes (convenis de col-laboracié, plecs de clausules técniques per a la



contractacid,..) aixi com la sol-licitada per entitats supralocals (documentacio relativa a la
gestio i justificacio técnica).

e Recollida de dades i elaboracié de memories a través dels indicadors de qualitat dels serveis
per la valoracio dels resultats obtinguts i seguiment de les accions desenvolupades

¢ Analisi socioecondmica i disseny d’indicadors i sistemes d’avaluacio de programes d’insercio
sociolaboral

e Donar suport técnic als equips en matéria d’'ocupacié

o Oferir, proposar i gestionar la formacio als professionals d’orientacié laboral.

¢ Planificacid, coordinacié, gestié i seguiment d’alumnat en practiques

o Assisténcia i participacioé en les comissions i taules de treball comunitari que es requereixen.

e A més de les responsabilitats de coordinacio, assumir el desenvolupament de funcions
técniques: acollida demandants d’ocupacio i posterior derivacié, elaboracié d’informes,
intermediacié laboral, disseny i actualitzacié de material de difusid, supervisié de casos,
recerca de formacions ocupacionals, formalitzacié de convenis de col-laboracié amb
empreses, i altres que es requereixen.

o Realitzar la vigilancia, en matéria de prevencid de riscos, de les activitats que concorrin a
I'ambit, externalitzades o no, d'acord amb la normativa vigent aixi com informar els
treballadors assignats dels riscos del seu lloc de treball, les mesures d'emergéncia i les
obligacions en matéria preventiva, d'acord amb la normativa vigent.

o \Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes en aplicacidé de la normativa vigent en materia de proteccié de
dades de caracter personal

e |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Horari: de 8:00 del mati a 15:00 hores de dilluns a divendres.

Retribuci6: 41.469,12€

Els requisits per poder presentar-se a 'oferta sén:
a) Ser ciutada/ana d’un pais de la Unié Europea o d’un altre pais amb permis de treball vigent.
b) Haver complert 18 anys i no excedir de Iedat maxima de jubilacio.
c) Estar en possessié de la titulacié de llicenciatura, diplomatura o grau universitari seguents:

Graus de Ciencies Socials i Humanitats



d) No patir cap malaltia ni estar afectat/ada per cap limitacié fisica que impedeixi el normal
desenvolupament de les funcions propies del lloc.
e) No haver estat inhabilitat/ada per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques ni
haver estat separat/ada, per resolucio disciplinaria ferma, del servei de cap administracio publica.
f) Acreditar coneixements d’Informatica, Plataforma Telematica Xaloc, recuus técnic del cataleg
de serveis del servi del marcat de treball, Galileu- sistema de suport a I'orientacié laboral de
Catalunya i programes de gestid, etc
g) Acreditar el coneixement de la llengua catalana i castellana.
Acreditar el coneixement de la llengua catalana mitjancant el certificat del nivell C1 de la
Junta Permanent de Catala o algun dels certificats o titols equivalents esmentats a 'annex
del Decret 14/1994, de 8 de febrer (DOGC 1859 d’11.2.94) de la Generalitat de Catalunya.
Acreditar coneixement de llengua castellana.. Aquest coneixement s’acredita mitjangant

Certificat d’haver cursat I'educacio primaria i la secundaria a I'Estat espanyol.

Les persones interessades han de presentar una instancia genérica a la seu electronica del
Consorci del Barri de la Mina, acompanyada d’un curriculum vitae, informe de vida laboral, i copia
dels documents que acreditin el compliments dels requisits per a prendre part del
procediment. Aquesta documentacié es pot enviar fins el dia 5 de juliol com a data limit.

Se seleccionara el/la millor candidat/a en funcié del curriculum i documents aportats, sens
perjudici de fer-se necessari, en el seu cas, una entrevista personal amb el/s i/o la/es

candidat/s/es.
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Sant Adria de Besos, 28 de juny de 2024
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