
 

RESOLUCIÓ PER LA QUE ES PUBLICA LA RELACIÓ D’APROVATS EN EL 
PROCEDIMENT DE PROMOCIÓ INTERNA PER LA SELECCIÓ, 
MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS RESTRINGIT ALS TREBALLADORS 
DEL CONSORCI DE LA PLAÇA DE CAP DE L’ÀREA SOCIAL DEL 
CONSORCI. 

 

Atès que la Comissió Executiva de 20 de novembre de 2024 va adoptar el 
següents acords: 

1. Iniciar un procediment de promoció interna per la selecció, mitjançant concurs 
de mèrits restringit als treballadors del Consorci de la plaça de Cap de l’Àrea 
Social del Consorci. 

2. Facultar al Gerent per tal de dur a terme la realització de les actuacions 
necessàries per a l’execució d’aquest acord, especialment l’elaboració de les 
bases, aprovació de la convocatòria i l’execució de totes les accions necessàries 
fins a la resolució d’aquesta. 

3. Informar que les bases, fases i altres aspectes de la convocatòria es podran 
consultar a la pàgina web del Consorci: https://www.barrimina.cat/. 

Atès la convocatòria, mitjançant concurs oposició, per a la provisió de llocs de 
treball en règim de contracte laboral indefinit corresponent al procés extraordinari 
d'estabilització i consolidació derivat de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, del 
Consorci del Barri de la Mina aprovada per resolució del Gerent de 2 de 
novembre de 2024, publicada a la web del Consorci en data 22 de novembre de 
2024. 

Atès que el Tribunal de Selecció de la convocatòria el 16 de gener de 2025 va 
adoptar el següents acords: 

PRIMER: Per unanimitat, de  conformitat amb el que estableix a les bases de la 
convocatòria, es fa públic la valoració de la puntuació total del concurs i es 
proposa la contractació de l'única aspirant presentada que han obtingut la 
puntuació total de 67,50 en el procés selectiu, de la plaça convocada.  

SEGON.- Per unanimitat s’acorda la publicació a la web del Consorci del Barri 
de la Mina d’aquesta Acta juntament amb la valoració de la puntuació total del 
concurs. 

Amb aquesta publicació es considera efectuada la corresponent notificació als 
interessats. 

Aquests llistats no constitueixen font d’accés públic i no podran ser reproduïts ni 
en tot ni en part, ni transmesos ni registrats per cap sistema de recuperació 
d’informació, sense consentiment dels mateixos afectats.  

https://www.barrimina.cat/.


 

TERCER.- S’acorda, per unanimitat, enviar aquesta acta amb el seu annex de 
puntuacions a la Direcció del Consorci, como proposta de contractació. 

QUART.- S’informa que contra aquesta resolució del Tribunal les persones 
interessades poden interposar una demanda davant la jurisdicció social, en el 
termini de dos mesos, a comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord amb 
el que preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdicció social i 
les bases de la convocatòria.. 

Atès que el 17 de gener de 2025 es va publicar a la web del Consorci del Barri 
de la Mina la valoració de la puntuació total del concurs juntament amb el acta 
de la reunió esmentada en el punt anterior. 

Atesos els esmentats antecedents, el gerent sotasignat, Resolc: 

Fer públiques l'únic aspirant que han superat el procés selectiu convocats per la 
Resolució del Gerent de 20 de desembre de 2023 esmentada, de convocatòria, 
mitjançant concurs, per a la provisió de llocs de treball en règim de contracte 
laboral indefinit, corresponent al procediment de promoció interna per la selecció, 
mitjançant concurs de mèrits restringit als treballadors del Consorci de la plaça 
de Cap de l’Àrea Social del Consorci amb la puntuació obtinguda: 

PROCÉS DE SELECCIÓ: Cap de l'Àrea Social - Grup  1 

NOM I COGNOMS DE L'ASPIRANT: ESPERANZA VALERO MOLTÓ 

NÚM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU DE L'ASPIRANT:74245645 N  

PUNTS TOTALS OBTINGUTS: 67,5 PUNTS 

 

 

 

Juan Luis Rosique Pérez 

Gerent 

Sant Adrià de Besòs, 23 de gener de 2024 

 

Contra la present Resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar 
demanda davant del jutjat social de Barcelona en el termini de dos mesos a 
comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord amb el que preveu l'article 
69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdicció social. 
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